Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez M= lubelskie
dla Lubelskiego - Polska Unie Europejska * Jmaéj’ #ycie]
LS

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA
w projekcie

pn. ,,Gotowi na start”

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spoltecznego Plus,
realizowanego przez Progresum Spoldzielni¢ Socjalna w Krasniku
Os Priorytetowa VIII Zwigkszanie spojnosci spolecznej
Dzialanie 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej

§1
SEOWNICZEK

Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1.

Regulaminie — oznacza to niniejszy dokument o nazwie Regulamin rekrutacji

I uczestnictwa,

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,Gotowi na start” nr FELU.08.08-1Z.00-

0039/24 w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,

realizowanego  przez  Progresum  Spoéldzielnie¢  Socjalng w  Krasniku

(O Priorytetowa VIII Zwigkszanie spojnosci spotecznej

Dziatanie 8.8 Wsparcie rodziny 1 pieczy zastepczej;

Beneficjencie — o0znacza to Progresum Spoétdzielni¢ Socjalng;

Realizatorze — oznacza to Stowarzyszenie "SPELNIAMY MARZENIA" z siedzibg przy

ul. Sikorskiego 19, 23-204 Krasnik i/lub Powiat Janowski/Placowka Opiekunczo-

Wychowawcza ,,SLONECZNY DOM?” z siedzibg przy ul. Jana Pawta II 10A, 23-300

Janow Lubelski i/lub Pracownia Szkolen Coachingu i Przedsigbiorczosci Agnieszka

Siekierska-Misiak z siedzibg w Motycz 31C, 21-030 Motycz;

Rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ postgpowanie majace na celu wyltonienie
uczestnikdw projektu;

Kandydacie/Kandydatce na uczestnika projektu — oznacza to osobe fizyczng (kobiete

lub m¢zczyzne) ubiegajaca si¢ w procesie rekrutacji o zakwalifikowanie do udzialuw

Projekcie, w tym osoby niepetnoletnie, w ktérych imieniu  wystepuja

rodzice/opiekunowie;

Uczestniku/Uczestniczce projektu (UP) — oznacza to osobg, ktora zostala

zakwalifikowana w procesie rekrutacji do udziatlu w projekcie, zgodnie z zasadami

okreslonymi w niniejszym Regulaminie i skorzysta ze wsparcia zaproponowanego w

Projekcie;

Liscie uczestnikow — oznacza to wykaz osob przyjetych do projektu, ktore zostaty

zakwalifikowane do ktorego$ z zadan projektu;
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Danych osobowych (DO) — nalezy przez to rozumie¢ niezbedne w procesie rekrutacji
informacje o kandydacie na uczestnika projektu, ktérych niepodanie wyklucza z
ubiegania si¢ o przyjecie do projektu;

Osobie z niepelnosprawnos$ciag — 0znacza to 0sobg niepetnosprawna w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z p6zn. Zm.), a
takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz.1375).
Formularzu zgloszeniowym — nalezy przez to rozumie¢ formularz stanowigcy zlgcznik
nr 1 do Regulaminu;

Oswiadczeniu uczestnika projektu — nalezy przez to rozumie¢ wyrazenie zgody na
udostepnienie danych osobowych 1 ich przetwarzanie przez uczestnika/uczestniczke lub
rodzica/opiekuna prawnego uczestnika/uczestniczki w przypadku osob niepetnoletnich
- zalgcznik nr 3 do Regulaminu;

§2
Postanowienia ogolne

Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. Gotowi na
start”.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2025 r. do 30.09.2027 r. przez Progresum
Spoétdzielnia Socjalna z siedzibg przy ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 18A/18, 23-
204 Krasnik, w realizacji projektu uczestnicza: Stowarzyszenie "SPELNIAMY
MARZENIA" z siedzibg przy ul. Sikorskiego 19, 23-204 Krasnik, Powiat
Janowski/Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,SELONECZNY DOM?” z siedzibg przy
ul. Jana Pawla II 10A, 23-300 Janow Lubelski oraz Pracownia Szkolen Coachingu i
Przedsiebiorczosci Agnieszka Siekierska-Misiak z siedzibg w Motycz 31C, 21-030
Motycz.

. Biuro projektu znajduje si¢ w Krasniku przy ulicy Asnyka 8. Biuro projektu

usytuowane jest w dogodnej 1 dostepnej dla o0s6b z niepelnosprawnoscig
komunikacyjnie lokalizacji, pozbawione barier architektonicznych (infrastruktura,
dostosowana do potrzeb i ograniczefn 0s6b z rdznymi rodzajami niepetnosprawnosci).

. Celem glownym realizowanego Projektu jest kompleksowe wsparcie 0soOb

usamodzielnianych i1 opuszczajacych piecze zastepcza.

. W projekcie realizowane begda zadania:

Zadanie 1 - WSPARCIE indywidualne — MENTORING OSOBISTY.

Zadanie 2 - Podstawowe WSPARCIE indywidualne i grupowe — powiat krasnostawski,
zamojski, putawski.

Zadanie 3 - Podstawowe WSPARCIE indywidualne i grupowe — powiat janowski.
Zadanie 4 - Podstawowe WSPARCIE indywidualne i grupowe — powiat krasnicki.
Zadanie 5 - TRENINGI usamodzielniania - Trening FINANSOWY.

Zadanie 6 - TRENINGI usamodzielniania - Trening ZAWODOWY.

Zadanie 7 - TRENINGI usamodzielniania - Trening BIZNESOWY.

Zadanie 8 - TRENINGI usamodzielniania - Trening ZDROWIA.
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Zadanie 9 - TRENINGI usamodzielniania - Trening ROZWOJU OSOBISTEGO.
Zadanie 10 - TRENINGI usamodzielniania - Trening OBYWATELSKI.

6. Organizacja dziatah w ramach projektu oraz zakres i poziom $wiadczonych ushug
uwzglednia w szczegdlnosci: wolnos¢, intymnos¢, godnos¢ i poczucie bezpieczenstwa
Uczestnikéw projektu oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.

7. Organizacja dzialan w ramach projektu oraz zakres i poziom $wiadczonych ustug jest
realizowana z zachowaniem zasady roéwno$ci szans i niedyskryminacji w tym
dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami, zasady roéwnosci szans kobiet
1 mezczyzn oraz zasady zrOwnowazonego roZwoju.

§3
UCZESTNICY PROJEKTU
1. Wsparciem w ramach Projektu, zostanie objetych 28 0s6b usamodzielnianych
i opuszczajacych piecze zastepcza W wieku 18-25 lat z terenu powiatu krasnickiego (4
osoby), powiatu janowskiego (6 0s6b), powiatu pulawskiego (6 0sOb), powiatu
krasnostawskiego (6 0sob), powiatu zamojskiego (6 0s6b) zamieszkatych, pracujacych
lub uczgcych si¢ na obszarze wojewddztwa lubelskiego.
2. Udzial Uczestnikéw w projekcie jest dobrowolny oraz bezptatny.

§4
ZAKRES WSPARCIA W PROJEKCIE
W ramach realizacji projektu ,,Gotowi na start” na rzecz jego UczestnikoOw zrealizowane
zostang nastepujace dzialania:

- wsparcie w zakresie dofinansowania kosztéw utrzymania mieszkania (6 mc x 700,00
zh);

- mentoring osobisty - indywidualne porady/konsultacje/doradztwo udzielane przez
coacha wedhug indywidualnych, zweryfikowanych przez Beneficjenta i Realizatorow
potrzeb, oraz zgodnie z zalozeniami wynikajagcymi z przygotowanych i
zatwierdzonych dla Uczestnika Indywidualnych Programoéw Usamodzielnienia w
wymiarze 10h/UP;

- poradnictwo psychologiczne - indywidualne porady/konsultacje/doradztwo wedhug
indywidualnych, zweryfikowanych przez Beneficjenta i Realizatoréw potrzeb, oraz
zgodnie z zalozeniami wynikajacymi z przygotowanych i1 zatwierdzonych dla
Uczestnika Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia w wymiarze 10h/UP;

- doradztwo zawodowe - indywidualne porady/konsultacje/doradztwo wedhg
indywidualnych, zweryfikowanych przez Beneficjenta i Realizatoréw potrzeb, oraz
zgodnie z zalozeniami wynikajacymi z przygotowanych i1 zatwierdzonych dla
Uczestnika Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia w wymiarze 10h/UP;

- poradnictwo w formie zaje¢ grupowych (1 grupa- srednio 3 osoby) : bezpieczenstwo
w domu (8h/grupg), utrzymanie porzadku i czystosci (12h/grupe), drobne naprawy
domowe (12h/grupg), podstawy gotowania (12h/grupe), planowanie positkow i
zdrowa dieta (8h/grupe), gotowanie budzetowe (8h/grupg);
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Trening FINANSOWY - zajecia prowadzone w grupach/ér. po 3-0soby:
ZARZADZANIE SRODKAMI WEASNYMI (80h wsparcia grupowego dla 28 UP),
BUDZET DOMOWY (160h wsparcia grupowego dla 28 UP), PODSTAWY
FINANSOW OSOBISTYCH (80h wsparcia grupowego dla 28 UP), PLANY
FINANSOWE/ BUDOWANIE PODUSZKI FINANSOWEJ(80h wsparcia
grupowego dla 28 UP).
Trening ZAWODOWY - zajecia prowadzone w grupach/ §r. po 3-0Soby:
PRZYGOTOWANIE DO RYNKU PRACY(80h wsparcia grupowego dla 28 UP),
KONFRONTACJA PLANOW ZAWODOWYCH (40h wsparcia grupowego dla 28
UP), NETWORKING I BUDOWANIE SCIEZKI KARIERY (40h wsparcia
grupowego dla 28 UP)
Trening BIZNESOWY - Trening OBYWATELSKIKREOWANIE WLASNEGO
START-UPA (120h wsparcia grupowego dla 28 UP), FORMY ZATRUDNIENIA
(40h wsparcia grupowego dla 28 UP)
Trening ZDROWIA - zajecia prowadzone w grupach/ $r. po 3-0soby:
PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA (80h wsparcia grupowego dla 28 UP),
ZDROWY STYL ZYCIA (80h wsparcia grupowego dla 28 UP), PROFILAKTYKA
UZALEZNIEN (80h wsparcia grupowego dla 28 UP)
Trening ROZWOJU OSOBISTEGO - zajecia prowadzone w grupach/ ér. po 3-
osoby: ZARZADZANIE CZASEM (80h wsparcia grupowego dla 28 UP),
ZARZADZANIE STRESEM- BUDOWANIE ODPORNOSCI PSYCHICZNEJ (40h
wsparcia grupowego dla 28 UP), UMIEJETNOSCI SPOLECZNE(80h wsparcia
grupowego dla 28 UP), TECHNIKI ZWIEKSZANIA POCZUCIA WLASNEJ
WARTOSCI (40h wsparcia grupowego dla 28 UP)
Trening OBYWATELSKI - zajecia prowadzone w grupach/ $r. po 3-0soby:
ADMINISTRACJA PUBLICZNA | E-OBYWATEL (80h wsparcia grupowego dla
28 UP), PRAWA OBYWATELSKIE (40h wsparcia grupowego dla 28 UP),
BUDOWANIE OBOWIAZKU OBYWATELSKIEGO - WIEDZA O
SPOLECZENSTWIE (40h wsparcia grupowego dla 28 UP), OCHRONA DANYCH
OSOBOWYCH I BEZPIECZENSTWO W SIECI (40h wsparcia grupowego dla 28
UP)
85
PROCEDURA REKRUTACJI

Nabor prowadzony bedzie okresowo, zgodnie z harmonogramem projektu. Pierwszy

nabor zostanie przeprowadzony w kwietniu 2025 r.

Kazdorazowo nabor zostanie poprzedzony dziataniami informacyjno — promocyjnymi

w postaci rozdystrybuowania ulotek i plakatéw skierowanych do instytucji i placowek

zajmujacych si¢ piecza zastgpcza na obszarze realizacji projektu oraz poprzez strong
www, media spotecznosciowe.

Warunkiem udzielenia wsparcia jest zlozenie przez Kandydata/Kandydatke
Formularza Zgloszeniowego wraz z wymaganymi zalgcznikami (zalacznik nr 1),
Oswiadczenia o spehianiu kryteriow dostepu do projektu (zalacznik nr 2) oraz
Oswiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych (zatacznik nr 3).
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Rekrutacja bedzie bezposrednia, otwarta dla kazdego zainteresowanego, rzetelna,
sformalizowana.
Podczas rekrutacji nie wystapi dyskryminacja ze wzgledu na jakakolwiek przestanke.
Rekrutacja bedzie zgodna z zasada rownosci szans kobiet 1 mg¢zczyzn oraz zasada
zréwnowazonego rozwoju.
Realizator projektu zapewnia mozliwo$¢ skorzystania z ustug dostepowych tj. thumacz
jezyka migowego, asystent osoby niepelnosprawnej 1 in. wynikajacych
z indywidualnych potrzeb Kandydata projektu.
Dokumenty rekrutacyjne dla potencjalnych UP dost¢pne bgdg w biurze projektu ul.
Adama Asnyka 8, 23-204 Krasnik oraz na stronie internetowej www.progresum.eu
Rekrutacja bedzie przebiega¢ w trzech etapach:
1) etap | — obejmuje zebranie dokumentacji rekrutacyjnej i jej weryfikacji pod
wzgledem kryteriow formalnych i kryteriow dostepu;

Ustalono nastepujace kryteria formalne:

- formularz zgloszeniowy zostat zlozony na odpowiednim wzorze i zawiera

wszystkie strony,

- wszystkie wymagane punkty formularza zostaly wypehione,

- formularz oraz o$wiadczenia zostaly podpisane przez Kandydata do Projektu,

- do formularza dotagczono wszystkie niezbedne zatgczniki.

Za kazdy ze statusow ( zamieszkanie na terenie powiatoéw: krasnicki lub janowski lub
putawski lub krasnostawski lub zamojski, zaswiadczenie potwierdzajace status osby
opuszczajacej piecze zastepceza, IPU, orzeczenie o niepelnosprawnos$ci) kandydat otrzyma 1
punkt w ramach rekrutacji.

10.
11.

12.

13.

1.
2.

2) etap Il — przeprowadzenie rozmowy z Kandydatami przez Komisje¢ Rekrutacyjng
(koordynator projektu, coach i specjalista ds. organizacji), ktdra moze przyznaé
okreslong liczbe punktéow od 1 do 3 (3 punkty otrzymuja osoby najbardziej
nieprzygotowane do samodzielnego zycia);

3) etap Il — utworzenie grupy docelowej z zakwalifikowanych kandydatéw zgodnie
z ilo$cig zdobytych punktéw (lista podstawowa i lista rezerwowa).

Z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sporzadzany jest protokot.

Uczestnicy o wynikach rekrutacji poinformowani zostang telefonicznie, e-mailowo
badz pisemnie.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie zobowigzane sa do zlozenia
Deklaracji uczestnictwa — zgodnie z zatacznikiem nr 4.

Zlozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem
si¢ do udziatu w projekcie.

§6
Organizacja wsparcia

Wszystkie dziatania przeprowadzone zostang na terenie wojewodztwa lubelskiego.
Zajecia prowadzone beda w sposob przestrzegajacy rownosci kobiet 1 me¢zczyzn.
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lub thumacz jezyka migowego lub asystent osoby z niepetnoSprawnoscia.
Realizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie oraz
miejscu odbywania zaj¢é. UP o zmianach bgda informowani na biezaco.

. UP wyraza zgod¢ na nieodplatne, wielokrotne, bezterminowe utrwalanie

I rozpowszechnianie swojego wizerunku utrwalonego podczas realizacji projektu bez
koniecznosci ich kazdorazowego zatwierdzania. Zgoda obejmuje wykorzystanie,
utrwalenie, obrébke i powielanie zdje¢ za posrednictwem dowolnego medium (np.
Internet, prasa, publikacje reklamowe) w ramach dzialan promocyjnych i
archiwizacyjnych w projekcie. Wykorzystanie tych zdje¢ nie stanowi naruszenia UP
débr osobistych.

§7
Obowiazki Uczestnika Projektu

. UP zobowigzani sg do:

— regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach;

- zapoznania si¢ z trescig niniejszego Regulaminu i respektowania jego zasad;

— wypehiania wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem,
w tym do potwierdzania swojej obecnosci na dokumentach poswiadczajacych
udziat w projekcie (m.in. listy obecnosci);

— udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez realizatora projektu oraz
podmioty zewnetrzne.

. UP zobowigzany jest do biezacego informowania realizatora projektu

o wszystkich zdarzeniach mogacych zakldci¢ lub uniemozliwi¢ dalszy udziat
w projekcie, a takze 0 zmianach danych osobowych, w tym w szczegoInosci danych
kontaktowych, przez caly okres trwania projektu.

. UP deklaruje uczestnictwo w catym cyklu zaje¢ zaplanowanych w projekcie,

roéwnoczesnie zobowigzuje si¢, ze w przypadku rezygnacji z uczestnictwa W projekcie
niezwlocznie poinformuje o tym fakcie realizatora projektu.
88

Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i

nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny.

. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga

wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej 1 z zasady nie moga
by¢ znane UP w momencie rozpoczecia udzialu w projekcie.

. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie UP zobowigzuje si¢ niezwlocznie

dostarczy¢ do realizatora projektu pisemne powiadomienie (osobiscie badz za
posrednictwem poczty/kuriera).

. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia UP z listy uczestnikow

projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad
wspotzycia spolecznego, w szczeg6lnosci w przypadku naruszenia nietykalno$ci
cielesnej innej osoby, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu
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oraz uczestniczenia Ww zajeciach pod wyptywem alkoholu. O fakcie wykreslenia z
listy UP dana osoba zostaje niezwlocznie powiadomiona.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia UP z listy podstawowej jego miejsce zajmuje
pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§9
Ochrona danych osobowych i poufnos¢

1. Kazdy uczestnik projektu zobowigzany jest do zlozenia o$wiadczenia, w Ktorym
wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych wylacznie na potrzeby
prowadzonej rekrutacji i realizacji projektu, w tym zarzadzania, kontroli audytu,
ewaluacji, sprawozdawczosci i raportowania W ramach RPO WL 2021-2027.

2. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa podpisania ww. o$§wiadczenia
jest rbwnoznaczna z brakiem mozliwo$ci udzielenia wsparcia W ramach projektu.

§10
Zasady monitoringu i ewaluacji
1. Wszyscy UP majg obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw
monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez realizatora.
2. UP zobowigzani s3 do udzialu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez
realizatora projektu oraz podmioty zewnetrzne.

§11
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 10.04.2025 r. 1 obowigzuje do czasu
zakonczenia realizacji projektu.

2. Niniejszy Regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne
z uwagi na zmiany wprowadzone do wniosku o0 dofinansowanie projektu, zmiang
przepisow prawa lub warunkéw umowy o dofinansowanie projektu, a takze
pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organdéw
lub instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.

3. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez koordynatora
projektu.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

SPIS ZALACZNIKOW:

Zalacznik nr 1 - Formularz Zgtoszeniowy

Zalacznik nr 2 - Os$wiadczenie 0 spehnianiu kryteriow dostepu do projektu

Zalacznik nr 3 - Os$wiadczenie 0 przetwarzaniu danych osobowych
kandydata/uczestnika projektu

Zatacznik nr 4 - Deklaracja uczestnictwa

Zatacznik nr 5 - Protokot z rekrutacji

Zalacznik nr 6 - Lista 0s0b zakwalifikowanych i lista rezerwowa
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